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	Рабочая группа 
	Мероприятие 
	Сроки 
	Результат 

	Разработка паспорта 
профессиональных компетенций для организации самоанализа педагогами своей проф. деятельности  с целью установления ее соответствия требованиям профессионального стандарта

	Детальное знакомство с профессиональным стандартом педагога
	до 16.11.2019
	Знание основных разделов и направлений проф. стандарта 

	
	Разработка методики самооценки соответствия педагогических работников дошкольного учреждения
 требованиям Профстандарта педагога.

	до 30.11.2019
	Определены критерии и показатели уровня  владения трудовыми функциями 

Определение алгоритма деятельности ДОУ по приведению уровня владения педагогами трудовыми функциями
к уровню требований Профстандарта

Составлена  карта формирования компетенций


	
	Проведение самоанализа своей проф. деятельности педагогами ДОО
	до 31.01.2019   
	Определен  уровень соответствия владения трудовыми функциями требованиям Профстандарта педагога и выявлены  показатели, которые оказали максимальное влияние на этот уровень.

	Разработка корпоративного стандарта педагога
	Определение дополнительных профессиональных компетенций педагогов, характерных для осуществления образовательной деятельности в нашем ДОУ
	до 14.02.2019 г
	Выделены дополнительные трудовые действия, умения и знания педагогов с учетом специфики работы в разновозрастных группах общеразвивающей и комбинированной направленности с детьми разных образовательных потребностей.

	Разработка критериев    самоанализа соответствия трудовым действиям  корпоративного  стандарта педагога.
	Проведение самоанализа соответствия своей проф. деятельности требованиям корпоративного стандарта.

	до 28.02.2019 г. г.
	Наличие у каждого педагога  анализа самооценки соответствия  своей  проф. деятельности требованиям корпоративного стандарта.

	Организация работы по составлению ИОП педагогами ДОО с учетом результатов самооценки 
	 изучение результатов самооценки педагогами рабочей группы
	11.03.2019
	определен уровень соответствия профессиональной деятельности каждого педагога трудовым действиям корпоративного стандарта

	
	Индивидуальная работа с педагогами по определению дальнейшей деятельности по достижению оптимального соответствия уровня проф. деятельности корпоративному стандарту ДОО. 
	до 28.06.2019  г.
	Наличие ИОП у   каждого педагога 
определены направления дальнейшей методической работы в дошкольном образовательном учреждении по развитию уровня профессиональной компетентности педагогов

	
	Заседание педагогического совета ДОО 
	28.08.2019 г.
	Утверждение ИОП 





